


计算机学院毕业设计持续改进工作规范
毕业设计是培养学生综合运用所学知识和和基本技能来分析、解决计算机领域复杂工程问题的能力，是学生进行工程技术和科学研究基本训练的主要教学环节，也是对本科教学质量的阶段性综合检验。为进一步提高我院毕业设计质量，对毕业设计各个环节能够持续改进，特制订此规范。
一、毕设命题
1.符合专业人才培养目标和毕业能力要求,体现专业训练内容、难度和工作量适当。
2.要有一定的学术价值，有利于培养学生分析问题和解决问题的能力。
3.注重训练学生综合用理论知识和解决复杂工程领域问题的能力。
4.应结合科学技术和社会经济发展的需要，优先选择具有工程背景和实际应用的题目。
5.题目类型应多样化，可由学生自由选择。
6.结合每学年毕设题目审核出现的问题进行改进。
二、题目审核
审核原则：
1、符合专业人才培养目标，满足教学基本要求,体现专业基本训练内容、使学生得到比较全面的训练。其难度和工作量应适合学生的知识、能力和相应的实验条件。
2.毕业设计课题要有一定的学术水平，应结合当前的科技、经济发展，学科前沿。课题要有思想性、学术性、科学性和创造性，有利于培养学生观察问题、分析问题和解决实际问题的能力。
3.课题应力求有益于学生综合运用多学科理论知识与技能，应有意识引导学生接受综合性课题，以培养学生的综合能力、自学与探索能力；同时课题的类型要多样化，使学生针对自己的情况来选择课题。以利于因材施教、发挥学生的积极性和课题的高质量完成。
4.毕业设计课题应尽量从工程实践、科研项目和科技竞赛及创新活动中选择具有实际工程应用背景的题目，有利于强化工程基本训练，增强学生的实际工作能力和动手能力。
5.毕业设计的课题必须保证一生一题，禁止重复性课题。同一届学生中不能出现相同的设计题目，也不允许出现同往届毕业设计相同的题目。优先支持硬件类毕业设计选题，积极引导学生选报硬件类毕业设计题目，相关要求详见《西安邮电大学本科生硬件类毕业设计实施办法》。
审核流程：
教师申报课题——专业负责人审核——督导组审核——学院审核并发布。
审核要点：
专业负责人审核要点：
（1）题目：是否能够体现解决计算机领域复杂工程问题的能力，有无一定的工程应用背景。且题目字数不得超过25个字。
（2）题目简述：需对毕业设计要完成的工作进行整体的描述。
（3）预期目标：预期需完成的功能模块，具体展示结果进行详细的描述。
（4）工作进度：需严格按照学院制定的工作计划撰写。开题、中期、代码验收及答辩的时间节点与工作计划保持一致。
（5）删除原则：题目出现错别字、内容陈旧、研究性题目直接删除；分前后台的系统类题目直接合并。
督导组审核要点：
主要审核毕业设计内容、要求、任务是否阐述明确，是否能够体现解决计算机领域复杂工程问题的能力，有无一定的工程应用背景保证一生一题。禁止重复性课题，不允许出现同往届毕业设计相同的题目，老旧题目坚决删除。
学院审核要点：
（1）教师提交题目数量：是否符合学院要求个数（教师岗、实验岗）；
（2）专业题目分布情况是否均匀。
三、选题
1.毕设题目经学院审核批准后向学生发布选题。
2.学院组织选题，选题一般采用双向选择方式，选题结束后，向师生公布选题结果。
3.指导教师不得擅自更改课题。确需更改的应在前期检查前提交申请，经专业负责人，督导组审核后交教务办办理。
四、过程管理
1.前期：检查毕业设计工作的任务落实情况，开题报告提交情况，毕业设计准备情况等。由各系毕设秘书具体执行，系主任把关，学院督导组抽查。
2.中期：检查学生工作进度、出勤率、中期总结报告，同时检查指导教师指导情况等。由各系毕设秘书具体执行，系主任把关，学院督导组抽查。
3.后期：组织毕业设计检测和成果验收工作，组织答辩资格审查，检查答辩准备工作等。各个答辩小组具体执行，学院督导组抽查。
五、持续改进
1.各系毕设秘书对毕业设计过程管理中发现的问题进行总结，并反馈学
院督导组。
2.学院督导组整理汇报学院教学委员会，共同讨论改进措施，在下一届
毕业设计工作中进行整改。
五、毕业设计工作流程
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